Auxilio Alimentacao

Através da Lei n? 3.543/2019, foi instituido o Auxilio Alimentacao e/ou Refeicao em Pecunia
que serd concedido a todos os servidores ativos da Administracao Publica Municipal, no valor
mensal de R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais), a ser depositado em conta bancaria de titularidade
do servidor até o dia 5 (cinco) de cada més.

Com o desligamento do servidor (por demissao, aposentadoria, exoneracao ou rescisao de
contrato), serdao descontados das verbas rescisérias os valores de Alimentacao/Refeicao referente
aos dias nao trabalhados.

Como previsto no artigo 2° da lei n? 3.543/2019, este auxilio terd carater indenizatério; nao tera
carater salarial ou remuneratério e ndo sera incorporado a quaisquer efeitos legais ao vencimento,
remuneracao, provento ou pensao. Também nao serd considerado para efeitos de 139 salario, nao
serd configurado como rendimento tributdvel e nem sofrerd incidéncia de contribuicdo
previdenciaria. Ele nao serd caracterizado como salario-utilidade ou prestacao salarial in natura.
Nem serd acumulavel com outras espécies semelhantes originarias de qualquer forma de auxilio
ou beneficio para alimentacao do servidor.

O servidor nao tera direito ao Auxilio Alimentacdo e/ou Refeicao por PeclUnia no periodo das
licencas e afastamentos abaixo relacionados:

Licencas:

a) licenca para tratamento da prépria salde, apds o limite de 24 (vinte e quatro) meses,
consecutivo nos ultimos cinco anos em cargo de provimento efetivo;

b) licenca para tratamento de saude em pessoa da familia, quando nao remunerada;
C) quando convocado para o servico militar;
d) para concorrer a cargo eletivo;

e) licenca para tratar de interesses particulares.

Nos afastamentos para:

a) cessdo ou disponibilidade a outro 6rgao ou entidade, fora dos limites do
b) exercer cargo eletivo;

C) exercer cargo comissionado em outro érgao.


http://leismunicipa.is/xuhta

Revision #2
Created 11 August 2025 19:28:26 by admin
Updated 11 August 2025 19:30:02 by admin



